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บทนำ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ข้อ 13(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆเพิ่มมากขึ้นทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่ส่งเสริมการท่องเที่ยว ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น และการพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุข แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่เพิ่มมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ 5 ประการคือ 

1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

2)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 

3)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน 

5)  ทำให้เกิดความชัดเจนในการดำเนินงาน 

ดังนั้นการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่นเพราะว่าการดำเนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน 
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จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิงจึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2560 ถึงมีนาคม พ.ศ.2561) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 13 และข้อ 14 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการ  
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
 เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิงเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิงจึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง ประจำปีงบประมาณ               พ.ศ.2561 รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2560 ถึงมีนาคม พ.ศ.2561) 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ข้อ 13(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการ

1.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล


เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและประเมินผลการพัฒนา
สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28 ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งมีคณะกรรมการฯประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาคม หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หัวหน้าส่วนราชการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งการที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะทำให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความสำเร็จของโครงการเพื่อนำไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริงและอาศัยอำนาจตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2559 ข้อ 13(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี

1.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548           ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย


1.  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน
2.  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


3.  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน
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4.  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน


5.  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน


โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้และอาศัยอำนาจตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2559 ข้อ 13(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี และข้อ 14(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
1.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
แบบที่ 1 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง
5
ส่วนที่ 3
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการ
3.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
     แบบที่ 1 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
     คำชี้แจง  : แบบที่ 1 เป็นแบบการติดตามและเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
     ชื่อ อปท.  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง 
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	10
	

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	10
	

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	10
	

	4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	10
	

	5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย
	(60)
	

	   5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	5
	

	   5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	5
	

	   5.3  จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ
	5
	

	   5.4  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	5
	

	   5.5  งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	5
	

	   5.6  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	5
	

	   5.7  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักการจัดทำโครงการ
	5
	

	   5.8  ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ
	5
	

	   5.8  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการ
	10
	

	   5.10  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	10
	

	รวม
	100
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การวัดและการพิจารณา : คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง
ประเมินผลจาก เอกสาร รายงาน ที่เกี่ยวข้อง
ผลจากการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนตำบล ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561สรุปรายละเอียดได้ดังต่อไปนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1. สรุปสถานการณ์พัฒนา
	เป็นการวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT Analysis เป็นการวิเคราะห์สภาพการพัฒนาท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อค้นหาจุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรคที่อาจส่งผลกต่อการดำเนินงานประเด็นที่ต้องมีการวิเคราะห์ได้แก้ S  -Strength (จุดแข็ง) W – Weakness (จุดอ่อน) (จุดอ่อน) O – Opportunity  (โอกาส) และ T – Threat (อุปสรรค)หลักการสำคัญก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอกเพื่อให้รู้จักตนเองและรู้จักสภาพแวดล้อมในการบริหารและบริการกิจการสาธารณะ
	10
	

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้ในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency)ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
	10
	

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรมงานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวรสามารถใช้ในการได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)  ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
	10
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	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis และหลักการบูรณาการ (integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
	10
	

	5. โครงการพัฒนา
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน  มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	(60)
5
	

	5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	5
	

	5.3  จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ
	การเขียนวัตถุประสงค์ควรต้องคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	5
	

	5.4  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง)
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไรกลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ         จบลงเมื่อไรใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	5
	

	5.5  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักที่สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ 1) ความประหยัด (Econony) 2) ความมีประสิทธิภาพ (Efffciency)  3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  4) ความยุติธรรม (Equity) และ 5) ความโปร่งใส (Transparency)
	5
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	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5.6 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์
	5
	

	5.7 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล(effectiveness) บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้
	5
	

	5.8 ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ
	ตัวชี้วัด (KPI) ที่กำหนดที่เกิดจากวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ กำหนดการวัดอันเป็นเครื่องมือว่าโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ อาจเป็นร้อยละ จำนวน เป็นต้น
	5
	

	5.9 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับที่เกิดขึ้นจากวัตถุประสงค์ที่ตอบผลว่าดำเนินการได้ตามโครงการ ผลเกิดขึ้นตามชื่อของโครงการที่ได้ตั้งไว้
	10
	

	5.10 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	ผลที่คาดว่าจะได้รับที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์
	10
	

	รวมคะแนน
	100
	


9
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงาน
คำชี้แจง  : แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี
ชื่อ อปท.  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	
	

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษา
	
	

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	
	

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคู่การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	
	

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	
	

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	
	

	รวม
	
	


ส่วนที่ 4
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
การติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง
คำชี้แจง  : แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่  


(/)  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - มีนาคม)
    ( )  ไตรมาสที่ 2   (เมษายน – กันยายน)
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และเพิ่มเติม ครั้งที่ 1  พ.ศ.2560
             1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1
	ยุทธศาสตร์
	 พ.ศ. 2561
	พ.ศ.2562
	พ.ศ.2563
	พ.ศ.2564
	รวม

	
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	41
	69,315,000
	51
	95,398,000
	32
	25,807,000
	25
	44,715,000
	149
	235,235,000

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษา
	38
	7,453,000
	34
	3,903,500
	29
	2,527,000
	28
	2,877,000
	129
	16,758,500


10
	ยุทธศาสตร์
	 พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562
	พ.ศ.2563
	พ.ศ.2564
	รวม

	
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	6
	1,510,000
	4
	290,000
	4
	150,000
	2
	70,000
	16
	2,020,000

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคู่การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	8
	31,670,000
	2
	70,000
	4
	130,000
	2
	70,000
	16
	31,940,000

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	6
	310,000
	4
	230,000
	5
	1,680,000
	3
	180,000
	18
	2,400,000

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	20
	9,494,000
	18
	6,760,000
	11
	7,390,000
	10
	1,170,000
	59
	24,814,000

	รวมทั้งสิ้น
	119
	119,752,000
	113
	106,651,500
	85
	37,684,000
	70
	49,082,000
	387
	313,167,500
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รายละเอียดการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2561 (เดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561)
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	งบหน่วยงานอื่น
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
	8,748,900
	96.00
	-
	-
	107,500
	100
	8,856,400
	96.05

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคู่การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	150,000
	1.65
	-
	-
	-
	-
	150,000
	1.63

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	214,000
	2.35
	-
	-
	-
	-
	214,000
	2.32

	รวม
	9,112,900
	100
	-
	-
	107,500
	100
	9,220,400
	100


    หมายเหตุ ข้อมูล เดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561
12
ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  2561
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่เบิกจ่ายไป

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-


13

14
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงาน
คำชี้แจง  : แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี
ชื่อ อปท.  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง  
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน (ปี 2561)
	จำนวนโครงการ
ที่จัดตั้งงบประมาณ
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	41
	-
	-

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษา
	38
	24
	12

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	6
	-
	-

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคู่การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	8
	1
	-

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	6
	2
	2

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	20
	13
	-

	รวม
	119
	40
	14


15
รายละเอียดผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 – 2564 ปีงบประมาณ 2561
(ข้อมูล เดือนตุลาคม  2560 –  มีนาคม 2561)

การใช้จ่ายงบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2561 โดยมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 13 โครงการ มีการเบิกจ่ายเงินทั้งสิ้น 4,712,906 บาท
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบตาม
ข้อบัญญัติ
	งบตาม
สัญญา
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	-
	-
	


ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการศึกษา
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบตาม
ข้อบัญญัติ
	งบตาม
สัญญา
	หมายเหตุ

	1
	โครงการป้องกันอัคคีภัยในโรงเรียน
	30,000
	26,744
	

	2
	โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ ประจำปี 2561
	30,000
	13,847
	

	3
	โครงการสนับสนุนโภชนาการอาหารกลางวันแก่เด็ก ศพด./ร.ร.สพฐ.
	517,500
	186,527
	

	4
	โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง
	30,000
	17,814
	

	5
	โครงการเผยแพร่นิทรรศการงานวิชาการ
	30,000
	20,659
	

	6
	โครงการรณรงค์และป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์
	20,000
	19,859
	

	7
	โครงการส่งเสริมการฝึกอาชีพในตำบล
	30,000
	17,663
	

	8
	โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดประจำตำบลนาโต๊ะหมิง
	170,000
	111,901
	

	9
	โครงการพัฒนาทักษะกีฬาประชาชน
	50,000
	43,642
	

	10
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	5,954,400
	3,427,600
	

	11
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	1,680,000
	710,400
	

	12
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	12,000
	7,000
	

	รวม
	8,553,900
	4,603,656
	


16
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบตาม
ข้อบัญญัติ
	งบตาม
สัญญา
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	-
	-
	


ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคู่ 
                   ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบตาม
ข้อบัญญัติ
	งบตาม
สัญญา
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	-
	-
	


ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบตาม
ข้อบัญญัติ
	งบตาม
สัญญา
	หมายเหตุ

	1
	โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา
	50,000
	-
	ไม่ใช้งบฯ

	2
	โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ
	100,000
	70,777
	

	รวม
	150,000
	70,777
	


ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบตาม
ข้อบัญญัติ
	งบตาม
สัญญา
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	-
	-
	


รายละเอียดผลการดำเนินงานตามบัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 ของปีงบประมาณ 2561

	ที่
	แผนงาน
	ประเภท
	เป้าหมาย
	งบประมาณ
ตามแผน
	งบประมาณตามข้อบัญญัติ         ปี 2561
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	สถานะดำเนินการ
	หมายเหตุ

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	งบประมาณปี 2561

	
	
	
	
	
	
	
	
	ยังไม่มีการจัดซื้อ
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2561 ด้วยระบบ – plan (www.dla.go.th)
	ยุทธศาสตร์
	แผนการดำเนินการทั้งหมด
	อนุมัติงบประมาณ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย
	100%

	
	จำนวน

โครง
การ
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ส่วนที่ 5  
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง
รอบเดือนเมษายน (ตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561)

1. ในการจัดโครงการมีค่าใช้จ่ายบางอย่างที่ไม่เหมาะสม ไม่คุ้มค่ากับผลที่ได้ของโครงการ เช่น ค่าเช่าเต็นท์
2. การจัดทำโครงการควรดึงหน่วยงานภาคเอกชนเข้าร่วมโครงการด้วย
3. การจัดโครงการถ้าไม่เกิดผลประโยชน์กับผู้เข้าร่วมโครงการก็ไม่ควรจะจัดโครงการนั้นอีก
4. ควรจัดตั้งงบประมาณสำหรับสร้างศาลอเนกประสงค์ให้ถาวร เพื่อประหยัดงบประมาณ
5. เห็นควรให้มีเครื่องมือที่ได้มาตรฐาน และทันสมัย สำหรับการตรวจงานจ้างงานโครงการของ อบต.
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโต๊ะหมิง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2561  (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2560 ถึง มีนาคม 2561)

